
 

Communauté de communes du Vexin Normand 

Territoire de 39 communes, 33 000 habitants et 140 agents 

RECRUTE 
 

AGENT A LA DIRECTION ENVIRONNEMENT 
Grade : Adjoint technique territorial 

Contrat de 12 mois renouvelable 
Poste uniquement ouvert aux contractuels 

Missions Principales  

Sous l'autorité de la Directrice de l’Environnement 

Missions pour le Service Assainissement Non Collectif (SPANC) : 

• Suivi et Contrôle des installations + Rédactions des rapports et compte-rendu des visites,  

• Intégration des données dans le logiciel POSEIS, 

• Participation à la mise à jour des tableaux de bord,  

• Conseil, assistance et communication auprès des usagers, professionnels et élus, 

 Missions techniques : 

• Gérer la prise de rendez-vous avec les usagers, les entreprises pour les visites de chantier, 

• Réaliser le contrôle final et délivre un avis sur le certificat de conformité des assainissements non 
collectifs, 

• Être force de propositions pour améliorer le fonctionnement de la Direction Environnement, 

• Rédiger les rapports, compte-rendu de visite, courriers relatifs à l’activité ANC, 
    

Profil requis 
• Permis B obligatoire 

 Savoirs-faire 
- Connaissances techniques en matière d’assainissement non collectif 
- Respect de contraintes budgétaires 
- Qualités rédactionnelles pour les courriers  
- Connaissance du logiciel POSEIS serait un plus 
- 1ère expérience en assainissement non collectif serait un plus 

Savoirs-être 
- Sens du Service public 
- Polyvalence  
- Réactivité 
- Anticipation 
- Négociation 
- Aisance orale 
- Organisation et méthode 
- Autonomie 

POSTE à 
pourvoir 
dès que 
possible 



 
Conditions de travail & Rémunération 

• Temps de travail : 1 poste à temps complet (38h30/semaine),  

• Congés : 25 jours + 19 RTT, 

• Rémunération : Selon les conditions statutaires + Régime indemnitaire  

• Avantages sociaux : Adhésion au CNAS, Évènements à l’attention des enfants et du personnel (Noël, 

Pâques) 

• Localisation de travail : Sites communautaires d’Étrépagny,  

 

Renseignements complémentaires Direction des Ressources Humaines au 02 32 27 89 50 
 

Candidature à adresser à l’attention de : 

Monsieur le Président de la Communauté de communes du Vexin Normand 
Siège Social : 3 rue Maison Vatimesnil 

27150 ÉTRÉPAGNY 
contact@ccvexin-normand.fr 
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